
 

OGŁOSZENIE 
 

 

 

 Burmistrz Miasta Kluczborka działając na podstawie art. 36a ust. 5, w związku z art.5 c pkt 2 

ustawy z    dnia 7 września 1991 r. o systemie  oświaty ( Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 

273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, 

Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532, Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. 

Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280, Nr 181, 

poz. 1292, z 2008r. Nr 70 poz. 416, Nr 145, poz.91, Nr 216, poz.1370,Nr 235,poz.1618, z 2009r. 

Nr 6,poz.33, Nr 31, poz.206, Nr 56, poz.458, Nr 157, poz.1241, Nr 219, poz.1705, z 2010 r. Nr 44, 

poz.250, Nr 54, poz.320, Nr 148, poz. 991, Nr 127, poz. 857, z 2011 r. Nr 106, poz.622, Nr 112, 

poz. 654, Nr 205, poz.1206, Nr 149, poz. 887 ) 

 

 

 

ogłasza konkursy na stanowiska  dyrektorów: publicznych przedszkoli, 

publicznych szkół podstawowych, publicznych gimnazjów Gminy Kluczbork: 

 

 

 

L

Lp. 
Nazwa placówki 

Data 

przeprowadzenia 

konkursu 

Godzina 

przeprowadzenia 
konkursu 

 

1. 

 

Publiczne Przedszkole Nr 8 

w Kluczborku z OZ 

w Ligocie Górnej 

i Smardach Górnych 

46-200 Kluczbork 

ul. Ossowskiego 3i                       

26 marca  2012 roku 8³º - 10³° 

2

2 

Publiczne Przedszkole 

w Bogacicy z Oddziałem 

Zamiejscowym 

w Bażanach. 

46-243 Bogacica 

ul. Wolności 4 

26 marca 2012 roku 10 ³°- 12³° 

3

3 

Publiczna Szkoła 

Podstawowa z Oddziałem 

Przedszkolnym w Bąkowie 

46-233 Bąków 

ul. Kasztanowa 1 

26 marca 2012 roku 12³° - 14³° 

4

4 

Publiczna Szkoła 

Podstawowa Nr 1 

46-200 Kluczbork 

ul. Mickiewicza 10 

27 marca 2012 roku 8³° - 10³° 

5

5 

Publiczna Szkoła 

Podstawowa Nr 2 

46-203 Kluczbork 

ul. Wolności 17 

27 marca 2012 roku 10³° - 12³° 



6

6 

Publiczna Szkoła 

Podstawowa z Oddziałem 

Przedszkolnym 

w Biadaczu 

46-233 Bąków 

ul. Kluczborska 23 

27 marca 2012 roku 12³° - 14³° 

7

7 

Publiczne  Gimnazjum    

Nr 2 

46-243 Bogacica 

ul. Szkolna 10 

28 marca 2012 roku 8³° - 10³° 

8

8 

Publiczne  Gimnazjum 

Nr 3 

46-200 Kluczbork 

ul. Wolności 18 

28 marca 2012 roku 10³° - 12³° 

9

9 

Publiczne  Gimnazjum 

Nr 4 

46-211 Kujakowice Górne 

ul. XXX-lecia 37 

29 marca 2012 roku 8³° - 10³° 

1

10 

Publicznego  Gimnazjum 

Nr 5 

46-203 Kluczbork 

ul. Konopnickiej 17a 

29 marca 2012 roku 10³° - 12³° 

 

 

1. Kandydatami przystępującymi do konkursu na w/w stanowiska dyrektorów mogą być 

nauczyciele lub nauczyciele akademiccy, którzy spełniają wymagania określone 

w Rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 października 2009r. 

w sprawie wymagań, jakim powinna odpowiadać osoba zajmująca stanowisko  dyrektora 

oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczególnych typach publicznych szkół i rodzajach 

publicznych placówek ( Dz. U. z 2009r. Nr 184 poz.1436 ). 

 

 

 2. Oferty kandydatów przystępujących do konkursu powinny zawierać: 

 uzasadnienie przystąpienia do konkursu wraz z  koncepcją funkcjonowania                         

i rozwoju placówki, 

 życiorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierający w szczególności 

informację o stażu pracy pedagogicznej – w przypadku nauczyciela lub stażu pracy 

dydaktycznej – w przypadku nauczyciela akademickiego lub stażu pracy , w tym stażu pracy 

na stanowisku kierowniczym – w przypadku osoby niebędącej nauczycielem, 

 poświadczone przez kandydata za zgodność z oryginałem kopię dowodu 

osobistego lub innego dokumentu potwierdzającego tożsamość, 

 oryginały lub poświadczone przez kandydata za zgodność z oryginałem kopie 

dokumentów potwierdzających posiadanie wymaganego stażu pracy, 

 oryginał lub poświadczoną przez kandydata za zgodność z oryginałem kopię 

aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego                       – w 

przypadku osoby będącej nauczycielem, 

 oryginały lub poświadczone przez kandydata za zgodność z oryginałem kopii 

dokumentów potwierdzających posiadanie wymaganego wykształcenia, w tym dyplomu 

ukończenia studiów wyższych lub świadectwa ukończenia studiów podyplomowych z zakresu 

zarządzania albo świadectwa ukończenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarządzania 

oświatą, 

 oryginał lub poświadczona przez kandydata za zgodność z oryginałem kopia 

karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego – w przypadku nauczyciela  i nauczyciela 



akademickiego, 

 zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań  zdrowotnych do 

wykonywania  pracy  na stanowisku kierowniczym, 

 oświadczenie, że kandydat nie był karany karą dyscyplinarną, o której mowa                                 

w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. – Karta Nauczyciela                      ( Dz. U. z 

2006 r. Nr 97, poz.674, z późn. zm.) lub w art.140 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. -Prawo o 

szkolnictwie wyższym( Dz. U. Nr 164,poz.1365, z późn. zm.) - w przypadku nauczyciela i 

nauczyciela akademickiego, 

 oświadczenie, że kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem za  

umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe, 

 oświadczenie, że kandydat nie był karany zakazem pełnienia funkcji  

związanych z dysponowaniem środkami publicznymi, o których mowa w art.31 ust.1 pkt 4 

ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów 

publicznych ( Dz. U. z 2005r.Nr 14, poz.114, z późn. zm.) lub w art.147 ust.1 pkt 4 ustawy z 

dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych( Dz. U. z 2003r. Nr 15, poz.148, z późn. zm.) 

 oświadczenie, że przeciwko kandydatowi nie toczy się postępowanie karne, 

postępowanie dyscyplinarne lub postępowanie o ubezwłasnowolnieniu, 

 oświadczenie o dopełnieniu obowiązku o którym mowa w art.7 ust.3a usawy z 

dnia 18 października 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwa 

państwa z lat 1944-1990 oraz treści tych dokumentów ( Dz. U.z 2007r. Nr 63, poz.425 z późn. 

zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoły, 

 oświadczenie, że kandydat wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych 

zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2002r. Nr 

101, poz. 926 ) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora, 

 oświadczenie, że kandydat ma pełną zdolność do czynności prawnych 

i korzysta z pełni praw publicznych – w przypadku osoby niebędącej nauczycielem. 

 

3. Oferty z dokumentami należy składać w zamkniętych kopertach z napisem: 

 

 

" Konkurs na stanowisko dyrektora .................................................................... „ 

                                                 (nazwa przedszkola, szkoły, gimnazjum) 

 

w sekretariacie Administracji  Oświaty w Kluczborku przy ul. Kościuszki 1, pokój   

nr 2 ( I piętro ), nie później, niż na 4 dni przed terminem przeprowadzenia  konkursu. 

4.Konkursy zostaną przeprowadzone w Urzędzie Miejskim w Kluczborku,  

     przy ul. Katowickiej 1, w sali 138 / I piętro /. 

     Datę i godzinę przeprowadzenia konkursów podano w tabeli. 

 

5. W postępowaniu konkursowym wymaga się obecności kandydata, który złożył ofertę.      

6. Konkursy przeprowadzą komisje konkursowe powołane przez Burmistrza Miasta 

Kluczborka. 

7. Bliższych informacji o zasadach przeprowadzenia konkursów i warunkach uczestnictwa 

udziela  Administracja Oświaty w Kluczborku przy ul. Kościuszki 1, numer telefonu 

    418 13 48 . 

 


